Protokol
z¢ spotkania Reprezentacji Zwigzkéw Zawodowych JSW S.A.
z Zarzgdem JSW S A,

!I-.-l

Obecni wg listy obecnosci

1. Strony uzgodnity:

1. Wartosc positkow profilaktycznych od | maja 2008r. ustala sie w wysokosci

12 zt za przepracowang-dniéwke,

2. W m-cu lipcu 2008 r. zostanie wyptacona premia produkcyjna w wysokosci
2 000 =zt (brutto) srednio na 1 zatrudnionego.
Szczegolowe ustalenia w zakresie rozdysponowania premii zostang
uzgodnione w zakladach przez kierownictwa i organizacje zwiazkowe
zakiadéw JSW S. A Kwoty premii produkcyjnej nie beda uwzgledniane do
wyliczenia innych skdadnikéw wynagradzania miedzy innymi takich jak:
wynegrodzenia i ekwiwalent za urlop, wynagrodzenia za absencje chorobowa,
odprawy emerytalne, rentowe, nagrody jubilenszowe i nagrody roczne, tj.
Barbérka i 14-tka iip., a wyliczone beda wskaznildem do indywidualnego
wynagrodzenia za piec miesiecy br.

3. Wyplata ekwiwalentn pienigznego z tymsu wegla deputatowego zostanie
dokonana do 17-go kwietnia br.

I Powyzsze ustalenia wyczerpuja wszelkie roszczenia placowe w tym wyplate
nagrody z zysku 1 stanowia porozumienis w rozumieniu art, 4 ustawy z doia
16.12.1994r. o negogjacyjnym systemie ksztaltowania wynagrodzen Aktuaine
pozostayg ustalenia Porozumienia z 20.12 2007r.

IV.  Ponadto strony uzgodnity:

1. Niezwlocznic zostang podigte prace nad jednolita rescig ZUZP zaktadow
JSW SA wstepnie wynegocjowana 23.11.2005r., a nie zarejestrowang w PIP
zuwzgleduieniem zasady, ze Dyrektor Kopalni jest pracodawea. Strona
Spoleczna w terminie do dnia 11.04.br przedstawi do Biura Zatrudniesia, Plac
1 Polityki Spolecznej po 1osobie z kazdej kopalni do prac w zespole.

2. Zarzad JSW S.A_ przyjmuje zasade, ze przy przyjeciach kandydatow do pracy
w JSW S A gléwnym kryterium bed=ie wyksztalcenie oraz jednekowe
traktowanie, bez w2gledu na dotychczasowe zatrudnienie.

V. W zwigzl ze skatecznym wreczeniem wypowiedzenia Panu Wieslawowi
Wojtowiczowl, Zarzad JSW S.A. zwraca sie do zwiazkéw zawodowych jako
strony Porozumienia z 31.01.2008r. o rozwazenie dokonania zmiany skiadu
Zespotu ds. standaryzacjl :

VL  Stosownie do pkr IV.1. po rozpoczeciu prac Zespohy, Zarzad JSW S.A, w terminie

7l A\ do 30.06.2008r. formalnie doprowadz do okredlenia , pracocawcy” w JSW S.A.
G VII.  Strona Zwigzkowsa iwig sig jakiejkolwiek formie prywatyzacii ISW S.A.




