Katowice, 06.12.2007 .

KOMUNIKAT
Komitetu Protestacyjno-Strajkowego

1.W dniu 6 grudnia 2007 r. do Komitetu Protestacyjno-Strajkowego przystapity: Wolny
Zwiazek Zawodowy ,Sierpien 80" przyv Kompanii Weglowej S.A., Miedzyzakiadowa
Komisgja Koordynujaca Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Dolowych przy Kompanii
) Weglowej ' S.A. oraz Migdzyzakladowy Zarzad Koordynacyjny quzlcu Zawodowego
Ratownikdw Gomiczych przy Kompanii Weglowe] S.A.

2. Komitet Pmtﬂstac}gnn -Strajkowy podtrzymuje zadanie podwyzki wynagrndzﬁ za rok
2007 do poziomu 6,9%, podwyzszenia ekwiwalentu barbdrkowego do poziomu 500 z& na
jednego zatrudnionego oraz podwyzki wiynagrodzen na rok 2008 o co najmniej 14%.

Komitet Protestacyjno-Strajkowy postanawia jednoczesnie dazy¢ do realizacji innych
postulatéw zgloszonych przez zwiazki zawodowe dzatajace w Kompanii Weglowei S.A.
w ramach toczonych spordw zbiorowvch,

3. Komitet Protestacyjno-Strajkowy zobowiazuje wszystkie struktury zwiazkowe dziatajace
w ramach Komitetn do przeprowadzenia w dniu 10.12.2007 r. na wszystkich zmianach
referendum  strajkowepo we wszystkich jednostkach crganizacyjnyeh Kﬂmpm;l Weglowej

8.A.
4. Zobowiazuje sig Knrmzct} Prntcstacﬂm-ﬂtrajkmw w kopalniach | zakladach Kompanii

Weglowej 5.A. do zaproszenia do uczialu w pracach komisji referendalnych przedstawicieli
pracodawey.

5.Zobowiazuje si¢ wszystkie Komitety Protestacyjno-Straj<owe w kopalniack i zakladach
Kompanii Weglowej S.A. do przestaniz wynikéw referendum do' godziny 9.00 w dniu
11.12.2007 r. pod or fax 032 2539-158,

Za Komitet Protestacyjno-Strajkowy
Zakladowa Organizacja Koordynacyine NSZZ , Solidamoéc”
Kompanii Weglowej S.A.
ZOK Zwigzku Zawodowego Gomikéw w Polsce KW S.A.
Zwigzek Zawodowy  Kadra™ KW S A.
..'E-DK. Zwiazku Zewodowego , Przerdbka” KW S.A,
Zarzed Zakladowy Z7 Jednosei Gérniczej KW §.A
%DK ZZ Maszynistdw Wyciggowych Kopalft w Polsce KW S A,
ZOK NSZZ ,Solidarnoéé 80" KW S.A.
Zwiazek Zawodowy Kontra”
WZ2Z ,Sierpieri B0” Kompanii Weglowei §.A.

MK 22 Mracswnikédw Datowweh YW £ A,

MZK 77 Ratownikow Gémiczych KW S.A.



