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Zwiazek Zawodowy
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41-902 Bytom

W nawiazaniu do ustalen przyjetych w dniu 27 paZdziernika br. na posiedzeniu
Zespolu Trojstronnego ds. Bezpieczenstwa Socjalnego Gornikow przekazuje w zalaczeniu
protokét ze spotkania w dniu 30 wrzesnia 2008 r. przedstawicieli Ministerstwa Pracy
i Polityki Spolecznej z przedstawicielami Zawodowych Zwigzkow Gomikow w Polsce oraz
Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

Jednoczesnie pragne uprzejmie poinformowac, ze do postawionych na tym spotkaniu
przez strong zwiazkowg kwestii ustosunkuje si¢ bezzwlocznie po uzyskaniu odpowiedzi od
Prezesa lzby Gospodarczej Towarzystw Emerytalnych oraz od Prezesa Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych.

Jednoczeénie pragng uprzejmie poinformowaé, iz pismo tej samej tresci przestane
zostalo do uczestnikow spotkania, ktore odbylo si¢ w dniu 30 wrzesnia 2008 r
w Ministerstwie Pracy i Polityki Spolecznej.

Zatacznik:

Protokél ze spotkania w dnin 30 wrzeénia 2008 r. przedstawicieli Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej z przedstawicielami Zawodowych Zwiazkow Gornikow w Polsce oraz
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych.
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Warszawa, 30 wrzesnia 2008 r.

Lista

uczestnikéw spotkania w Ministerstwie Pracy i Polityki Spolecznej

1. Waclaw Czerkawski

2.  Jozef Solich

3. Stawomir Stacha
Gornictwa

4. Jerzy Demski
Dotowych

5. Piotr Luberta
6. Jerzy Sarata

7. Jerzy Grabala
Wyciagowych

8. Roman Byczek
Gomikow

9. Stanistaw Brzezniak
Wegla

niu 30.09.2008 la 206

Wspolprzewodniczacy Zespotu

Trojstronnego ds. Bezpieczenstwa Socjalnego Gomikow
Wiceprzewodniczigcy Rady Krajowej
Zwiagzku Zawodowego Gormkow w Polsce

Zwigzek Zawodowy Gornikow w Polsce

Przewodniczacy, Porozumienie Zwiazkow Zawodowych

Wiceprzewodniczacy, Zwiazek Zawodowy Pracownikow

Przewodniczacy Zarzadu Krajowego
Zwigzek Zawodowy Ratownikow Gomiczych w Polsce
Przewodniczacy Rady Krajowe)
Zwiazek Zawodowy Jednosci Gorniczej
Przewodniczacy, Zwigzek Zawodowy Maszynistow
Kopaln w Polsce
Przewodniczacy, Konfederacja Zwigzkow Zawodowych
Polsce

Przewodniczacy Branzy Gornictwa, Sekcja Krajowa Gornictwa

Kamiennego



10. Adam Honisz
.Kadra”

11. Henryk Nakonieczny

12. Jarostaw Grzesik
Kamiennego

13. Stawomir Lukasiewicz
Mechanicznej

14, Krzysztof Kozik

15. Marcel Murawski

16. Halina Wolinska

17. Grazyna Janaszek

Wiceprzewodniczacy, Porozumienie Zwigzkow Zawodowych

Czlonek Rady Sekcji Krajowej Gornictwa Wegla Kamiennego
wiceprzewodniczacy Sekcji Krajowej Gornictwa Wegla

NSZZ ,Solidarnos¢”

Zwigzek Zawodowy Pracownikow Zakladow Przerobki
Wegla w Polsce , Przerobka”
Przewodniczacy, Komitetu Zakladowego Przy KWK | Janina”
Zwigzek Zawodowy , Kontra™.
Wolny Zwiazek Zawodowy , Sierpien 80"

Dyrektor Departamentu Swiadczen Emerytalno — Rentowych —
ZUsS

Naczelnik wydziatu Normatywnego w Departamencie
Swiadczen Emerytalno — Rent



Protokél ze spotkania w dniu 30 wrzesnia 2008 r. przedsiawicieli Ministersiwa Pracy i
Polityki Spolecznej z przedstawicielami Zawodowych Zwiqzkow (iornikow w Polsce oraz
Zakladu Ubezpieczen Spofecznych.

Spotkanie odbylo si¢ w dniu 30 wrzesnia 2008 r. w Ministerstwie Pracy i Polityki
Spoleczne;j.

W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele zwiazkow zawodowych gornikow, Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych oraz Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej.

Skiad przedstawicieli zwiazkow zawodowych gomikow oraz Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych zawiera zalacznik nr 1.

Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej reprezentowali Podsekretarz Stanu
Agnieszka Chlon Dominczak a takze pracownicy z Departamentu Ubezpieczen Spotecznych
w skiadzie: Dyrektor Departamentu — Marek Bucior, Radca Ministra — Zbigniew Januszek,
Radca Ministra — Bozena Bator oraz Specjalista — Elzbieta Serafin.

Na poczatku spotkania Podsekretarz Stanu — Pani A. Chlon — Dominczak wyjasniia |
ze brak mozliwosci spotkania w okresie wczesniejszym spowodowany byl prowadzonym
dialogiem z partnerami spolecznymi w sprawie emerytur pomostowych.

Jednoczesnie poprosita o przedstawienie pytan, z ktorymi przedstawiciele zwigzkow
zawodowych gornikow przyjechali na spotkanie.

1. Pan J. Solich - Zwiazek Zawodowy Gomikow w Polsce - podzigkowal za
pozytywne ustosunkowanie si¢ do zmiany ustawowej dotyczacej umozliwienia gormikom
wystegpowania z otwartych funduszy emerytalnych ujgtej w projekcie ustawy o emeryturach
pomostowych. Jednoczeénie w zwiazku z przedluzajacymi si¢ pracami nad ustawg
o emeryturach pomostowych poprosil o dolaczenie tej zmiany do innego projektu ustawy, aby
zmiana weszla jak najszybciej w zycie. Uzasadniajac swoja prosbe Pan J. Solich powiedziat,
ze problemy z przejiciem na emerytur¢ ma nadal liczna grupa osob, poniewaz otwarte
fundusze emerytalne nie wydaja zgody na wychodzenie z OFE.

Pan H. Nakonieczny zwrocil uwagg na problem osob mogacych skorzystac z tego prawa do
konica biezacego roku na podstawie obecnie obowigzujacych przepisow. Obecnie otwarte
fundusze emerytalne odmawiajg gorikom wyjscia z OFE, czego efektem jest fakt, ze gomicy
nie moga skorzystaé z prawa do emerytury do konca tego roku. Poinformowal, Zze problem
zaznaczany jest od lat. Poprosit o wyznaczenie osoby, do ktorej mozna byloby kierowac
korespondencje w tej sprawie.

Pani A. Chlon - Dominczak odnoszac sie do problemu uzyskania prawa do emerytury z uwagi
na przystapieniec do OFE zaproponowala, ze MPiPS wystapi do lzby Gospodarcze
Towarzystw Emerytalnych z prosba o umozliwienie uniewazniania umow zawieranych z OFE
- po otrzymaniu od zwiazkéw informacji o funduszach, ktore na to nie zezwalaja.
Poinformowala rowniez, aby informacje kierowa¢ do Podsekretarz Stanu A. Chion -
Dominczak za posrednictwem poczty elektronicznej z podaniem funduszy i kopaln, ktérych
dotyczy problem. Zaznaczyla, iz nie odpowiada za informacje podane dwa lata temu.
Zobowiazala sie do przekazania informacji Prezes IGTE Ewie Lewickiej, aby byla
przygotowana do podjecia dzialan

Pan M. Bucior - Dyrektor DUS - odpowiadajac na zarzut braku dzialan ze strony
Ministerstwa, przypomnial o przygotowanej zmianie ustawowej bedacej odpowiedzia na
postulaty gomikow umozliwiajacej wyjscie gomikow z otwartych funduszy emerytalnych.
Jednoczeénie poinformowal o braku mozliwosci przeniesienia tej zmiany do innego projektu
ustawy z uwagi na aktualne zaawansowanie prac nad poszczegolnymi projektami.

Pani A. Chlon Dominczak dodata, ze wszelkie proby przeniesienia zmiany do innego projektu
spowoduja opoznienie prac nad emeryturami pomostowymi. Jednoczesnie zaznaczyla, ze
przygotowane zmiany wejda na czas.



2. Pan J. Solich, nawiazujac do spotkania z dnia 3 kwietnia br., przedstawil jedng
z najwazniejszych kwestii niezbgdnych do rozwiazania wedlug zwiazkowcow, tj. rozliczanie
czasu pracy.
Odnoszac si¢ do wyjasnien Prezesa ZUS mowiacych, ze proponowana przez zwigzki
interpretacja przepisow rozliczania czasu pracy w okresie kwartalnym nie jest mozliwa, Pan
J. Solich przedstawil propozycje rozwigzania ustawowego poprzez dodanie w art. 50e ust. 4
w brzmieniu; , Rozliczenie czasu pracy gomicze) wykonywanej pod ziemig stale i w pelnym
wymiarze czasu pracy dokonuje si¢ w okresach kwartalnych.”.
Argumentujgc koniecznos¢ wprowadzenia takiej zmiany powiedzial, Ze wiele osob odbierajac
dni wolne - za pracg w soboty i w niedziele — w miesigcu nastgpnym traci miesiace
z uprawnien emerytalnych, poniewaz nie majg wymaganych dni w miesigcu do uznania pracy
za stala i wykonywang w pelnym wymiarze czasu pracy. Do odrobienia dni wolnych
w nastgpnych miesigcach gomicy sq zmuszani przez zaklad pracy, poniewaZz ten nie moze
wyplaci¢ wynagrodzenia za prace z uwagi na problemy z funduszem plac.
Proponowana zmiana rozliczania okresu pracy gomiczej w okresie kwartalnym umozliwitaby,
zaliczenie do uprawnien emerytalnych tych miesigcy, w ktorych gomicy odbieraja dni wolne
od pracy.
Pan M. Bucior - Dyrektor Departamentu Ubezpieczen Spolecznych - odpowiedzial, ze
odniesienie si¢ do kwestii rozliczania czasu pracy w okresie kwartalnym wymaga
ustosunkowania si¢ do tego zagadnienia rOwniez przez Departament Prawa Pracy.
Pan H. Nakonieczny zaznaczyl, ze postulat byl wielokrotnie zglaszany i nie oczekuje
ponownych analiz, tylko przygotowania rozwiazan. Poprosil o konkretna odpowiedz, ze jest
to mozliwe prawnie. Zaznaczyl, iz zwiazki sq przekonane, Zze jest mozliwe rozwigzanie
ustawowe. Poinformowal, ze w Kodeksie Pracy jest mowa o rozliczaniu kwartalnym. Dodat,
ze za koniecznoscia tej zmiany przemawia nie komfort gomikow, ale bezpieczne
funkcjonowanie zakladow gomiczych. Sa to stanowiska stale, wymagajace obslugi 7 dni
w tygodniu 24 godziny na dobe bez mozliwosci zamiany pomigdzy gornikami dni pracy.
W kazdym przypadku obecnie gomicy narazani sg na przekraczanie limitow czasu pracy
okreslonych przez Ministra Pracy, albo na sytuacje, w ktérych gornicy tracg miesigce
z uprawnien emerytalnych, co wydluza im okresy pracy. Pan H. Nakonieczny poprosit
o szybkie rozwiazanie problemu.

Pan J. Solich poruszyl temat honorowych krwiodawcow, ktorym nalezy si¢ dzien wolny od
pracy. Zaproponowal, aby dzien ten traktowany byl za rownorzedny z praca stalg
i wykonywang w pelnym wymiarze czasu pracy pod ziemig. Uzasadniajac Pan Solich
zaznaczyl, ze osobom oddajgcym krew 4 razy w roku nieuwzgledniane sg 4 miesigce do
uprawnien emerytalnych poniewaz brak jest wymaganych dni do uznania pracy za stala
i wykonywana w pelnym wymiarze czasu pracy. Przyznal rowniez, ze ulatwieniem bedzie
rozliczenie czasu pracy w okresie kwartalnym. Powiedzial, ze nieuwzglednianie tych dni do
uprawnien emerytalnych spowodowalo, ze zmniejszyla si¢ liczba gornikow oddajgcych krew.
Pan Solich zwrocit uwage na gomikow z przedsiebiorstw obcych oraz sygnalistow, ktorzy sa
bardzo dokladnie sprawdzani w zakresie liczby zjazdoéw. Powiedzial, ze problem moze
dotyczyé kazdego gornika. Zaznaczyl, ze oddziaty ZUS bardzo doktadnie sprawdzaja liczbe
dni pracy gomiczej wykonywane] stale i w pelnym wymiarze czasu pracy i w przypadku
braku chocby jednego dnia dany miesiac nie jest uwzgledniany przy ustalaniu prawa do
emerytury gorniczej bez wzglgdu na wiek.

Pan J. Solich poinformowal rowniez o niezaliczanych dniach opieki nad dzieckiem, ktore
rowniez nie sa uwzgledniane i gomicy tracq miesiace z uprawnien emerytalnych z tego tytutu,






